
(A) (B) (C) (D) = (B x C) (E) (F) = (D x E)

ITEM DESCRIÇÃO DO ITEM TIPO DE SERVIÇO
VALOR PROPOSTO POR 

EMPREGADO

QUANT.DE 
EMPREGADOS POR 

POSTO

VALOR PROPOSTO POR 
POSTO

QUANT.DE POSTOS
VALOR TOTAL DO 

SERVIÇO

Assistente de Operações Audiovisuais 4.286,81 1 4.286,81 4 17.147,24

Auxiliar Administrativo 4.442,38 1 4.442,38 10 44.423,80

Contínuo 3.521,27 1 3.521,27 2 7.042,54

Copeiro 6.471,06 1 6.471,06 3 19.413,18

Recepcionista 4.245,39 1 4.245,39 4 16.981,56

Telefonista 3.402,15 1 3.402,15 2 6.804,30

Supervisor Administrativo 5.263,88 1 5.263,88 1 5.263,88

VALOR ESTIMADO TOTAL 31.632,94 26.369,06 26 117.076,50
Assistente de Operações Audiovisuais 4.075,72 1 4.075,72 2 8.151,44

Auxiliar Administrativo 4.214,80 1 4.214,80 12 50.577,60

Contínuo 3.349,71 1 3.349,71 1 3.349,71

Copeiro 6.191,18 1 6.191,18 2 12.382,36

Recepcionista 4.036,44 1 4.036,44 6 24.218,64

Telefonista 3.232,50 1 3.232,50 2 6.465,00

VALOR ESTIMADO TOTAL 25.100,35 25 105.144,75

222.221,25

A

B

C

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS

Valor mensal - ITEM 2

2
POSTOS 

RESERVAS

CAMPUS 
CENTRAL E 
ARQUIVO

1

DESCRIÇÃO VALOR (R$)

 R$                                                 105.144,75 

Valor mensal - ITEM 1  R$                                                 117.076,50 

Valor mensal do serviço  R$                                                 222.221,25 

Valor global da proposta 

       (Valor mensal do serviço multiplicado pelo número de meses do contrato).
D  R$                                              2.666.655,00 



A
B

C

D

Unidade de MedidaUnidade de MedidaUnidade de MedidaUnidade de Medida

Posto 6

1
2
2
3

4

1111 VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 1.890,45R$                       
B -R$                                
C -R$                                
D -R$                                
E -R$                                

F

1.890,451.890,451.890,451.890,45R$                    R$                    R$                    R$                        

2.12.12.12.1 VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 8,33% 157,47R$                          

B 2,78% 52,55R$                            

11,11%11,11%11,11%11,11% 210,03210,03210,03210,03R$                       R$                       R$                       R$                           

2.22.22.22.2 VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 20,00% 420,10R$                          
B 2,50% 52,51R$                            
C 2,96% 62,20R$                            
D 1,50% 31,51R$                            
E 1,00% 21,00R$                            
F 0,60% 12,60R$                            
G 0,20% 4,20R$                               

H 8,00% 168,04R$                          

36,76%36,76%36,76%36,76% 772,16772,16772,16772,16R$                       R$                       R$                       R$                           

SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA

FGTS

TotalTotalTotalTotal

Salário Educação
SAT (RAT 3,00 % x FAP)
SESC ou SESI

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuiçõesSubmódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuiçõesSubmódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuiçõesSubmódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

GPS, FGTS, e outras contribuiçõesGPS, FGTS, e outras contribuiçõesGPS, FGTS, e outras contribuiçõesGPS, FGTS, e outras contribuições

INSS

13º (décimo terceiro) Salário 

Férias e Adicional de Férias

Total - Submódulo 2.1Total - Submódulo 2.1Total - Submódulo 2.1Total - Submódulo 2.1

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Outros (especificar)

Total da RemuneraçãoTotal da RemuneraçãoTotal da RemuneraçãoTotal da Remuneração

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOSMÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOSMÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOSMÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasSubmódulo 2.1 - 13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasSubmódulo 2.1 - 13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasSubmódulo 2.1 - 13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃOMÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃOMÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃOMÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da RemuneraçãoComposição da RemuneraçãoComposição da RemuneraçãoComposição da Remuneração

Salário Base  (44 hs semanais)
Adicional de Periculosidade (0%)
Adicional de Insalalubridade (40%, 20% ou 10%)
Adicional Noturno (acrescentar) 

Salário Normativo da Categoria Profissional 1.890,451.890,451.890,451.890,45R$                                         R$                                         R$                                         R$                                             
Categoria Profissional (vinculada à execução contratual) Assistente de Operações Audiovisuais

Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/11/2025

Dados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obraDados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obraDados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obraDados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obra

Tipo de Serviço (mesmo serviço com características distintas) Assistente de Operações Audiovisuais
Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 3731-45

Tipo de ServiçoTipo de ServiçoTipo de ServiçoTipo de Serviço Quantidade Total a ContratarQuantidade Total a ContratarQuantidade Total a ContratarQuantidade Total a Contratar

Assistente de Operações Audiovisuais

Data da apresentação da proposta
Município/UF

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo RADIALISTAS 2025/2026

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOSPLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOSPLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOSPLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Nº do processoNº do processoNº do processoNº do processo

Contrato nºContrato nºContrato nºContrato nº

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (dados referentes à contratação)DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (dados referentes à contratação)DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (dados referentes à contratação)DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (dados referentes à contratação)

Número de meses de execução contratual 12

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇOIDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇOIDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇOIDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO



2.32.32.32.3 VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 2,00R$      

B 25,42R$    432,39R$                          

C Seguro de Vida 3,003,003,003,00R$                            R$                            R$                            R$                                
D Auxílio Educação
E 24,10R$                            

F -R$                                

459,49459,49459,49459,49R$                       R$                       R$                       R$                           

2222 VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 11,11% 210,03R$                          
B 36,76% 772,16R$                          

C 459,49R$                          

47,87%47,87%47,87%47,87% 1.441,671.441,671.441,671.441,67R$                    R$                    R$                    R$                        

3333 %%%% VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 0,42% 0,79R$                               
B 0,03% 0,06R$                               
C 1,60% 30,25R$                            
D 0,04% 0,08R$                               
E 0,01% 0,03R$                               

F 1,600% 30,25R$                            

3,71%3,71%3,71%3,71% 61,4661,4661,4661,46R$                         R$                         R$                         R$                             

4.14.14.14.1 %%%% VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 8,33% 157,47R$                          
B 3,50% 66,17R$                            
C 0,02% 0,38R$                               
D 0,16% 3,02R$                               
E 0,03% 0,57R$                               

F -R$                                

12,04%12,04%12,04%12,04% 227,61227,61227,61227,61R$                       R$                       R$                       R$                           

4.24.24.24.2 Dias VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A -R$                                

----R$                              R$                              R$                              R$                                  

4444 %%%% VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

4.1 12,04% 227,61R$                          

4.2 -R$                                

227,61227,61227,61227,61R$                       R$                       R$                       R$                           

Substituto na Intrajornada

TotalTotalTotalTotal

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentação

TotalTotalTotalTotal

Quadro Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional AusenteQuadro Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional AusenteQuadro Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional AusenteQuadro Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Custo de Reposição do Profissional AusenteCusto de Reposição do Profissional AusenteCusto de Reposição do Profissional AusenteCusto de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Total - Substituto nas Ausências LegaisTotal - Substituto nas Ausências LegaisTotal - Substituto nas Ausências LegaisTotal - Substituto nas Ausências Legais

Submódulo 4.2 - Subsstituto na IntrajornadaSubmódulo 4.2 - Subsstituto na IntrajornadaSubmódulo 4.2 - Subsstituto na IntrajornadaSubmódulo 4.2 - Subsstituto na Intrajornada

Substituto na IntrajornadaSubstituto na IntrajornadaSubstituto na IntrajornadaSubstituto na Intrajornada

Substituto na cobertura de Licença Paternidade
Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na cobertura de Outras ausências (especificar)

Substituto na cobertura de Ausências Legais

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o A.P.I. (Obrigatória a cotação de 0,24% sobre o valor do Módulo 1, cfe Anexo XII da IN 5/2017 (0,24% + 4,76% = 5,0%)
Aviso Prévio Trabalhado (A.P.T) Cálculo= [(Rem/30)x7]/12 x 8% (estatística da empresa) 
Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o A.P.T

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o A.P.T  (Obrigatória a cotação de 0,24% sobre o valor do Módulo 1, cfe Anexo XII da IN 5/2017 (0,24% + 4,76% = 5,0%)

TotalTotalTotalTotal

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTEMÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTEMÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTEMÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências LegaisSubmódulo 4.1 - Substituto nas Ausências LegaisSubmódulo 4.1 - Substituto nas Ausências LegaisSubmódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Substituto nas Ausências LegaisSubstituto nas Ausências LegaisSubstituto nas Ausências LegaisSubstituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de Férias

Provisão para RescisãoProvisão para RescisãoProvisão para RescisãoProvisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado (A.P.I)  Cálculo = Módulo 1 ÷ 12 x 5% (o % é estatística da empresa)
Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Quadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e DiáriosQuadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e DiáriosQuadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e DiáriosQuadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e DiáriosEncargos e Benefícios Anuais, Mensais e DiáriosEncargos e Benefícios Anuais, Mensais e DiáriosEncargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS, e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários

TotalTotalTotalTotal

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃOMÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃOMÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃOMÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO

Plano de Benefício Social Familiar Cláusula XXIII CCT SINDASSEIO 2020)

Outros (especificar)

TotalTotalTotalTotal

Benefícios Mensais e DiáriosBenefícios Mensais e DiáriosBenefícios Mensais e DiáriosBenefícios Mensais e Diários

Transporte (Desconto de 6%, Cláusula XX CCT SINDASSEIO 2020)

Auxílio Alimentação (R$ 23,68 - 19% x 21 dias) Cláusula XVIII CCT SINDASSEIO

2020

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e DiáriosSubmódulo 2.3 - Benefícios Mensais e DiáriosSubmódulo 2.3 - Benefícios Mensais e DiáriosSubmódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários



5555 VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 5,00R$                               
B Materiais 
C

D

5,005,005,005,00R$                            R$                            R$                            R$                                

6666 %%%% VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 1,80% 65,27R$                            
B 1,60% 59,06R$                            
C 12,51%12,51%12,51%12,51% 536,28R$                          

7,51% 321,94R$                          
0,00% -R$                                

5,00% 214,34R$                          

660,62660,62660,62660,62R$                       R$                       R$                       R$                           

VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A Módulo 1 Composição da Remuneração 1.890,45R$                       
B Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.441,67R$                       
C Módulo 3 Provisão para Rescisão 61,46R$                            
D Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente 227,61R$                          
E Módulo 5 Insumos Diversos 5,00R$                               

3.626,20R$                       

E Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro 660,62R$                          

4.286,814.286,814.286,814.286,81R$                    R$                    R$                    R$                        

Subtotal (A + B + C+ D+E)

Valor Total por EmpregadoValor Total por EmpregadoValor Total por EmpregadoValor Total por Empregado

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais (epecificar)

TotalTotalTotalTotal

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão de obra vinculada à execução contratualMão de obra vinculada à execução contratualMão de obra vinculada à execução contratualMão de obra vinculada à execução contratual

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROMÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROMÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROMÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e LucroCustos Indiretos, Tributos e LucroCustos Indiretos, Tributos e LucroCustos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos  (A empresa define este percentual, geralmente entre 3% e 10%)
Lucro  (A empresa define este percentual, geralmente entre 3% e 10%)
Tributos
C.1 Tributos Federais  (3,00 % COFINS, 0,65% PIS, outros-especificar)

Outros (especificar)

TotalTotalTotalTotal

Insumos DiversosInsumos DiversosInsumos DiversosInsumos Diversos

Uniformes

Equipamentos/Ferramentas

MÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOSMÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOSMÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOSMÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS



A
B

C

D

Unidade de MedidaUnidade de MedidaUnidade de MedidaUnidade de Medida

Posto 6

1
2
2
3

4

1111 VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 1.890,45R$                       
B -R$                                
C -R$                                
D -R$                                
E -R$                                

F

1.890,451.890,451.890,451.890,45R$                    R$                    R$                    R$                        

2.12.12.12.1 VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 8,33% 157,47R$                          

B 2,78% 52,55R$                            

11,11%11,11%11,11%11,11% 210,03210,03210,03210,03R$                       R$                       R$                       R$                           

2.22.22.22.2 VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 20,00% 420,10R$                          
B 2,50% 52,51R$                            
C 2,96% 62,20R$                            
D 1,50% 31,51R$                            
E 1,00% 21,00R$                            
F 0,60% 12,60R$                            
G 0,20% 4,20R$                               

H 8,00% 168,04R$                          

36,76%36,76%36,76%36,76% 772,16772,16772,16772,16R$                       R$                       R$                       R$                           

SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA

FGTS

TotalTotalTotalTotal

Salário Educação
SAT (RAT 3,00 % x FAP)
SESC ou SESI

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuiçõesSubmódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuiçõesSubmódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuiçõesSubmódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

GPS, FGTS, e outras contribuiçõesGPS, FGTS, e outras contribuiçõesGPS, FGTS, e outras contribuiçõesGPS, FGTS, e outras contribuições

INSS

13º (décimo terceiro) Salário 

Férias e Adicional de Férias

Total - Submódulo 2.1Total - Submódulo 2.1Total - Submódulo 2.1Total - Submódulo 2.1

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Outros (especificar)

Total da RemuneraçãoTotal da RemuneraçãoTotal da RemuneraçãoTotal da Remuneração

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOSMÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOSMÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOSMÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasSubmódulo 2.1 - 13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasSubmódulo 2.1 - 13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasSubmódulo 2.1 - 13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃOMÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃOMÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃOMÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da RemuneraçãoComposição da RemuneraçãoComposição da RemuneraçãoComposição da Remuneração

Salário Base  (44 hs semanais)
Adicional de Periculosidade (0%)
Adicional de Insalalubridade (40%, 20% ou 10%)
Adicional Noturno (acrescentar) 

Salário Normativo da Categoria Profissional 1.890,451.890,451.890,451.890,45R$                                            R$                                            R$                                            R$                                                
Categoria Profissional (vinculada à execução contratual) Assistente de Operações Audiovisuais

Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/11/2025

Dados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obraDados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obraDados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obraDados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obra

Tipo de Serviço (mesmo serviço com características distintas) Assistente de Operações Audiovisuais
Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 3731-45

Tipo de ServiçoTipo de ServiçoTipo de ServiçoTipo de Serviço Quantidade Total a ContratarQuantidade Total a ContratarQuantidade Total a ContratarQuantidade Total a Contratar

Assistente de Operações Audiovisuais

Data da apresentação da proposta
Município/UF

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo RADIALISTAS 2025/2026

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOSPLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOSPLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOSPLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Nº do processoNº do processoNº do processoNº do processo

Contrato nºContrato nºContrato nºContrato nº

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (dados referentes à contratação)DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (dados referentes à contratação)DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (dados referentes à contratação)DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (dados referentes à contratação)

Número de meses de execução contratual 12

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇOIDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇOIDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇOIDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO



2.32.32.32.3 VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 2,00R$          

B 25,42R$       432,39R$                          

C Seguro de Vida 3,00R$                               
D Auxílio Educação
E 24,10R$                            

F -R$                                

459,49459,49459,49459,49R$                       R$                       R$                       R$                           

2222 VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 11,11% 210,03R$                          
B 36,76% 772,16R$                          

C 459,49R$                          

47,87%47,87%47,87%47,87% 1.441,681.441,681.441,681.441,68R$                    R$                    R$                    R$                        

3333 %%%% VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 0,42% 0,79R$                               
B 0,03% 0,06R$                               
C 1,60% 30,25R$                            
D 0,04% 0,08R$                               
E 0,01% 0,03R$                               

F 1,600% 30,25R$                            

3,71%3,71%3,71%3,71% 61,4661,4661,4661,46R$                         R$                         R$                         R$                             

4.14.14.14.1 %%%% VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 8,33% 157,47R$                          
B 0,27% 5,10R$                               
C 0,02% 0,38R$                               
D 0,16% 3,02R$                               
E 0,03% 0,57R$                               

F -R$                                

8,81%8,81%8,81%8,81% 166,55166,55166,55166,55R$                       R$                       R$                       R$                           

4.24.24.24.2 Dias VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A -R$                                

----R$                              R$                              R$                              R$                                  

4444 %%%% VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

4.1 8,81% 166,55R$                          

4.2 -R$                                

166,55166,55166,55166,55R$                       R$                       R$                       R$                           

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada

TotalTotalTotalTotal

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentação

TotalTotalTotalTotal

Quadro Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional AusenteQuadro Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional AusenteQuadro Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional AusenteQuadro Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Custo de Reposição do Profissional AusenteCusto de Reposição do Profissional AusenteCusto de Reposição do Profissional AusenteCusto de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na cobertura de Outras ausências (especificar)

Total - Substituto nas Ausências LegaisTotal - Substituto nas Ausências LegaisTotal - Substituto nas Ausências LegaisTotal - Substituto nas Ausências Legais

Submódulo 4.2 - Subsstituto na IntrajornadaSubmódulo 4.2 - Subsstituto na IntrajornadaSubmódulo 4.2 - Subsstituto na IntrajornadaSubmódulo 4.2 - Subsstituto na Intrajornada

Substituto na IntrajornadaSubstituto na IntrajornadaSubstituto na IntrajornadaSubstituto na Intrajornada

Substituto na cobertura de Licença Paternidade
Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTEMÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTEMÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTEMÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências LegaisSubmódulo 4.1 - Substituto nas Ausências LegaisSubmódulo 4.1 - Substituto nas Ausências LegaisSubmódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Substituto nas Ausências LegaisSubstituto nas Ausências LegaisSubstituto nas Ausências LegaisSubstituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de Férias
Substituto na cobertura de Ausências Legais

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o A.P.I. (Obrigatória a cotação de 0,24% sobre o valor do Módulo 1, cfe Anexo XII da IN 5/2017 (0,24% + 4,76% = 5,0%)
Aviso Prévio Trabalhado (A.P.T) Cálculo= [(Rem/30)x7]/12 x 8% (estatística da empresa) 
Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o A.P.T

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o A.P.T  (Obrigatória a cotação de 0,24% sobre o valor do Módulo 1, cfe Anexo XII da IN 5/2017 (0,24% + 4,76% = 5,0%)

TotalTotalTotalTotal

TotalTotalTotalTotal

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃOMÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃOMÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃOMÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO

Provisão para RescisãoProvisão para RescisãoProvisão para RescisãoProvisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado (A.P.I)  Cálculo = Módulo 1 ÷ 12 x 5% (o % é estatística da empresa)
Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Quadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e DiáriosQuadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e DiáriosQuadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e DiáriosQuadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e DiáriosEncargos e Benefícios Anuais, Mensais e DiáriosEncargos e Benefícios Anuais, Mensais e DiáriosEncargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13° (décima terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS, e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários

Plano de Benefício Social Familiar Cláusula XXIII CCT SINDASSEIO 2020)

Outros (especificar)

TotalTotalTotalTotal

Benefícios Mensais e DiáriosBenefícios Mensais e DiáriosBenefícios Mensais e DiáriosBenefícios Mensais e Diários

Transporte (Desconto de 6%, Cláusula XX CCT SINDASSEIO 2020)

Auxílio Alimentação (R$ 20,18 - 19% x 22 dias) Cláusula XVIII CCT SINDASSEIO

2020

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e DiáriosSubmódulo 2.3 - Benefícios Mensais e DiáriosSubmódulo 2.3 - Benefícios Mensais e DiáriosSubmódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários



5555 VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 5,00R$                               
B Materiais 
C

D

5,005,005,005,00R$                            R$                            R$                            R$                                

6666 %%%% VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A 0,01% 0,36R$                               
B 0,01% 0,36R$                               
C 12,51%12,51%12,51%12,51% 509,88R$                          

7,51% 306,09R$                          
0,00% -R$                                

5,00% 203,79R$                          

510,59510,59510,59510,59R$                       R$                       R$                       R$                           

VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)VALOR (R$)

A Módulo 1 Composição da Remuneração 1.890,45R$                       
B Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.441,68R$                       
C Módulo 3 Provisão para Rescisão 61,46R$                            
D Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente 166,55R$                          
E Módulo 5 Insumos Diversos 5,00R$                               

3.565,13R$                       

E Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro 510,59R$                          

4.075,724.075,724.075,724.075,72R$                    R$                    R$                    R$                        

TotalTotalTotalTotal

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão de obra vinculada à execução contratualMão de obra vinculada à execução contratualMão de obra vinculada à execução contratualMão de obra vinculada à execução contratual

Subtotal (A + B + C+ D+E)

Valor Total por EmpregadoValor Total por EmpregadoValor Total por EmpregadoValor Total por Empregado

Custos Indiretos  (A empresa define este percentual, geralmente entre 3% e 10%)
Lucro  (A empresa define este percentual, geralmente entre 3% e 10%)
Tributos
C.1 Tributos Federais  (3,00 % COFINS, 0,65% PIS, outros-especificar)
C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais (epecificar)

Outros (especificar)

TotalTotalTotalTotal

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROMÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROMÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROMÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e LucroCustos Indiretos, Tributos e LucroCustos Indiretos, Tributos e LucroCustos Indiretos, Tributos e Lucro

Insumos DiversosInsumos DiversosInsumos DiversosInsumos Diversos

Uniformes

Equipamentos/Ferramentas

MÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOSMÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOSMÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOSMÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS


